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{ Ajuntament de
N s

ANUNCI

L'alcaldia, en data 23 de febrer de 2023, ha dictat la segiient Resolucié en relacié a la convocatoria
per a la seleccié de personal laboral temporal, per persones en situacié d’atur inscrites com a
demandants d’'ocupaci6é no ocupades, per dur a terme diverses tasques de suport als serveis
municipals, en el marc del programa d'ocupacié municipal per als exercicis 2022 i 2023,
especificament per a cobrir una placa d’enginyer/a técnic/a industrial:

“Primer.- Considerar definitivament aprovada la relacié d'aspirants admesos i exclosos, segons
resoluci6 de amb referéncia interna 2023-0115, de data 31 de mar¢g de 2023, relativa a la
convocatoria per a l'accés al Pla d'Ocupacié de I'Ajuntament de la Canonja 2022-2023,
especificament per a la convocatoria d'una placa d’enginyer/a técnic/a industrial

Segon.- Fixar el calendari de les proves corresponents a I'expedient en tramitacio, convocatoria d'una
placa d’enginyer/a técnic/a industrial.

1.- Prova practica:

Consistira en realitzar una prova, que podra ser escrita en funcié del tipus de lloc de treball,
relacionada directament amb les tasques a desenvolupar per valorar els coneixements i competéncies
dels candidats/tes en relacio al lloc de treball al qual opten.

Aquesta prova es valorara de 0 a 10 punts. Quedaran eliminades del procés selectiu les persones
aspirants que no obtinguin un minim de 5 punts.

En aquesta convocatoria unicament es realitzara prova practica per a la plaga d'enginyeria técnica
industrial.

La prova es realitzara a les dependéncies municipals situades al carrer Raval, nimero 11 de la
Canonja, i comencara a les 9 hores del dia 8 de mar¢ de 2023.

2.- Entrevista personal.

Per valorar la idoneitat de les persones aspirants, I'organ de selecci6 realitzara una entrevista
personal, per valorar les competéncies i les habilitats de 'aspirant en relacio amb el lloc de treball i es
podra estendre a la comprovacio dels mérits al-legats.

L’aspirant que no s’hi presenti sera exclos/a del procés selectiu.
En el desenvolupament de la fase d’entrevista es tindran en compte els seglients aspectes:

e Bona comunicacio.

e Capacitat de lideratge i/o treball en equip.
e Motivacio.

e Empatia.

® Pro-activitat.

e Seguretat i resiliéncia.

Aquesta entrevista es valorara de 0 a 5 punts. Aquesta puntuacié es sumara a les obtingudes en la
prova practica en cas de ser superada i a la posterior valoracio de mérits.

El resultat del procés selectiu, sera la suma de la valoracio de mérits, la prova practica quan es realitzi
i 'entrevista personal.

La prova es realitzara a les dependéncies municipals situades al carrer Raval, nimero 11 de la
Canonja, i comencgara un cop acabada la prova practica.
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Per totes les proves s’haura de presentar el document nacional d’identitat i s’haura de portar el
material d’escriptori adient.

Tercer.- Publicar la present resolucid al tauler d'edictes de la seu electronica municipal
www.lacanonja.cat”.

La qual cosa es fa publica als efectes corresponents.

El secretari pds.

La Canonja, document signat electronicament a la data que figura al marge.
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